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“Ensenar no es transferir conocimiento,
sino crear las posibilidades para su
propia produccion o construccion.”

Célestin Freinet

Informacion Utec

{Qué consumen los jovenes salvadorerios
en los medios de comunicacion?

“Consumo de medios de comunicacién por la juventud
salvadorefia” fue el tema de la investigacion presentada por la
Direccion de Investigaciones de la Utec, como parte de su
espacio Utec con Ciencia, a través de una transmision en vivo en
YouTube, en la que se expuso, por parte de la Dra. Camila Calles,
de la Utec; y la Licda. Leida Monterrosa, de la Universidad
Auténoma de Santa Ana, los hallazgos de la indagacidn.



Este resultado, de ambas academias, aborda no solo qué
medios, sino qué contenidos consume la juventud
salvadorefia, determinando sus fuentes de informacion y
exhortando a una revision de la tecnologia para la formacidn
de jovenes con mayor criterio en cuanto al uso de su tiempo,
delalectura que consumeny a la exigencia de la informacidn
asu alcance. Ademds, impulsa a canalizar la energia positiva
de la juventud para impactar al pais con acciones de
tendencia al cambio.

Te invitamos a sumar conocimiento. Ingresa a
https://youtu.be/U4QZpdGn7jw y descubre mds de los
resultados de este estudio.

En el calendario

Examenes diferidos de la tercera evaluacion

Hemos llegado al periodo de los exdmenes diferidos de la tercera evaluacidn. Si has realizado
el proceso de solicitud, recuerda que la fecha para que realices tu prueba es entre el 4y el 9
de mayo. Tenlo presente para realizarlo con puntualidad y actitud positiva, el dia que tu
docente programe la evaluacion.

Si tu aprendizaje ha sido constante, sin lugar a dudas, desarrollards tu examen diferido
satisfactoriamente. Te invitamos a que tu compromiso agresivo no se detenga, ya que este
valor te conducird al sendero de los buenos resultados.

Ampliando conocimientos
Liderazgo y sentido de urgencia

Desde pequefios hemos escuchado la palabra /ider aplicada a muchos
contextos. Ahora nos damos cuenta de que liderar es el talento de movilizar
y orientar a desarrollar capacidades para enfrentar diversos escenarios con
eficiencia y eficacia. El lider debe mantener presente, en su equipo, el
sentido de urgencia, sobre todo si se atraviesa por una crisis, sin crear
desesperacion que haga tambalear el compromiso personal y conlleve a la
desintegracion del equipo.

(abe destacar que el sentido de urgencia es importante. No es negativo
porque muchas veces, si no hay urgencia, las personas no se disponen a

Tecno Tips

Un banco de imagenes a tu disposicion

pIxabay &a7

En internet podemos encontrar miles de imégenes, pero no todas de uso libre
porque tienen derechos de autor (que son formas de proteccion que brinda la ley
a los creadores originales). Es por ello que Pixabay, formado por una comunidad
dindmica de creativos, es uno de los sitios que almacena imagenes de buenisima
calidad para dominio publico, segln Licencias Creative Commons / Creative
Commons CCO.

Con més de un millén de imdgenes, Pixabay brinda el beneficio de evitar caer en
infracciones de uso de recursos (ya que publica el contenido bajo su licencia)
proveyéndonos de muiltiples opciones de descarga en diversos formatos y
calidades. Es una alternativa gratuita que incluye videos, vectores y otras
ilustraciones. Descubre mds en www.pixabay.com/es/ o descarga la App Pixabay
en tu movil.

Te invitamos a conocer ¢
los diplomados,
seminarios web y
cursos a los que
puedes acceder:
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cambiar (y el éxito necesita cambios). He aqui cémo el lider debe saber
gestionar esa urgencia: siendo resiliente, sin convertir esa urgencia en
desesperacion por la que el equipo sentird que cada esfuerzo es inatil.

La comunicacién eficaz juega un papel indispensable; nunca la dejes de
lado, ya que cada miembro debe estar al tanto de la situacion del equipo y
de su entorno para actuar hacia el cambio necesario y conseguir los
objetivos de grupo en el menor tiempo posible, manteniendo un rumbo
claro y bien establecido.

Unos segundos para reflexionar

Sobre el Dia Internacional del Trabajo

(ada 1 de mayo se conmemora el Dia Internacional del Trabajo a escala
mundial, cuyo origen se remonta a 1886 cuando en Chicago, Estados
Unidos, trabajadores se organizaron para exigir un trato mas justo; muchos
de ellos perdieron la vida en las jornadas de manifestaciones violentas. Por
ello, se rinde homenaje a esos mértires, quienes lograron que, luego del
acontecimiento, varias empresas adecuaran sus condiciones laborales.

En El Salvador el 1 de mayo es dia de asueto (por Decreto Legislativo) y
usualmente se realizan marchas, las cuales son medios de peticiones y
denuncias de la clase trabajadora a los funcionarios de Gobierno. Este 1 de
mayo de 2021 ha sido histdrico, porque, por ley, tomaron poder los nuevos
diputados de la Asamblea Legislativa y los ediles de todas las
municipalidades del pais.

El papel de funcionarios electos y reelectos debe estar orientado a trabajar
por y para la poblacién; y nosotros, como ciudadanos, debemos velar por
que el trabajo de estos se cumpla. EI primer paso que debemos dar es
informarnos sobre lo que realmente ellos deben ejecutar; debemos ser
evaluadores constantes y criticos de su quehacer, y exigirles,
adecuadamente, cuando las cosas no vayan bien, y, de esta manera, inferir
para que el pais se oriente hacia un mejor horizonte.



