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2POR QUE ESTUDIAR

INGENIERIA INDUSTRIAL NO PRESENCIAL

ANANNNNN

La Universidad Tecnol6gica de El Salvador presenta a la sociedad salvadorefia y a su comunidad educativa
universitaria, el plan de estudio de la carrera de Ingenieria Industrial No Presencial, el cual ha sido
formulado considerando diferentes aspectos de un proceso de desarrollo curricular que ha partido de la
Vision universitaria: "La Universidad Tecnoldgica de El Salvador, aspira a ser reconocida por su calidad
educativa, su relevante investigacion, su capacidad de innovacion y su trascendencia cultural, accesible a
amplios sectores de la poblacion”. Asimismo, se ha tenido muy en cuenta la Mision universitaria: "La
Universidad Tecnoldgica de El Salvador existe para brindar a amplios sectores poblacionales, innovadores
servicios educativos, promoviendo su capacidad critica y su responsabilidad social; utilizando metodologias
y recursos académicos apropiados; desarrollando institucionalmente: investigacion pertinente y proyeccion
social todo consecuente con su filosofia y legado cultural”.
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COMPETENCIAS BASICAS
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Dibujar ~ graficos  bidimensionales  utilizando
instrumentos y normativas  para  comunicar
efectivamente las ideas técnicas sobre objetos de la
realidad que necesiten ser producidos.

Describir el perfil de desarrollo profesional de la
ingenieria en la sociedad.

Desarrollar la capacidad para la solucion de
inecuaciones, grafica de funciones algebraicas,
logaritmicas, exponenciales, trigonométricas, las
secciones  conicas  en sus diferentes
representaciones, matrices y determinantes.

Desarrollar la capacidad para encontrar limites en
expresiones algebraicas, derivadas de expresiones
algebraicas,  logaritmicas,  exponenciales vy
trigonometrias, integrales y sus aplicaciones a
diversos modelos matematicos.\

Aplicar correctamente las leyes de Newton a la
solucion de problemas sencillos de ingenieria
relacionados con el equilibrio, el movimiento y las
fuerzas de contacto.

»

»

»

»

&

Aplicar los conceptos aprendidos sobre célculo
integral con una variable con el objeto de calcular
areas de regiones y volimenes de sdlidos, en
coordenadas rectangulares, polares, vectores,
ecuaciones de planos, rectas y superficies en el
espacio.

Aplicar correctamente las leyes de la Termodinamica
a la solucion de problemas sencillos de ingenieria.

Aplicar los conceptos del calculo diferencial e
integral en varias variables y conceptos de
Ecuaciones diferenciales, en la solucion de
problemas matematicos y adecuarlos en la
construccion de modelos representativos de la vida
real.

Aplicar las herramientas estadisticas para facilitar la
toma de decisiones.



I COMPETENCIAS DE ESPECIALIDAD NN

»»  Analizar problemas y requerimientos de la cadena de »> Aplicar los modelos matematicos en las
valor. transacciones nacionales como internacionales,
conocer y aplicar las ventajas y desventajas de

»>  Aplicar el proceso administrativo. tarjetas de crédito, préstamos a plazo y diferidos.

Gestionar tecnologia estratégica de la organizacion.
Administrar la productividad de las organizaciones
para cumplir los requisitos de clientes, proveedores, > Aplicar las probabilidades para célculos de muestras
recurso humano y accionista. y analisis de la calidad de los productos elaborados
por las empresas.
»  Procesar informacién contable relativa activo,
pasivo, patrimonio neto, costos, gastos e ingresos. »» Administrar el desarrollo de las personas en las
Asistir al especialista en las dreas de mercadeo, organizaciones.
negocios y turismo.
> Administrar las finanzas de la empresa.
» Aplicar las normas, especificaciones, c6digos,
manuales, planos y diagramas de equipos y sistemas M Gestionar los procesos de la organizacion.
electromecanicos.

2CUAL ES EL AREA LABORAL EN QUE SE PUEDE

(////// DESARROLLAR EL FUTURO PROFESIONAL? NN

»>  Gerente de mandos medios.

»>  Gerente de higiene y salud ocupacional.

»>  Gerencia de produccion o de operaciones.

»  Gerencia de logfstica o de sistemas de calidad.
»>  Gerente de proyectos.

»»>  Gestor de soporte técnico.
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