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$POR QUE ESTUDIAR LICENCIATURA

EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS

CON ENFASIS EN COMPUTACION NO PRESENCIAL?

La Universidad Tecnoldgica de El Salvador presenta a la sociedad salvadorefia y a su comunidad educativa
universitaria, el plan de estudio de la carrera de Licenciatura en Administracién de Empresas con Enfasis en
Computacion No Presencial, el cual ha sido formulado considerando diferentes aspectos de un proceso de
desarrollo curricular que ha partido de la Visién universitaria: "La Universidad Tecnoldgica de El Salvador,
aspira a ser reconocida por su calidad educativa, su relevante investigacion, su capacidad de innovacion vy
su trascendencia cultural, accesible a amplios sectores de la poblacion”. Asimismo, se ha tenido muy en
cuenta la Mision universitaria: “La Universidad Tecnoldgica de El Salvador existe para brindar a amplios
sectores poblacionales, innovadores servicios educativos, promoviendo su capacidad critica y su
responsabilidad social; utilizando metodologias y recursos académicos apropiados; desarrollando
institucionalmente: investigacion pertinente y proyeccion social todo consecuente con su filosofia y legado
cultural”.
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Aplicar el proceso administrativo, a cumplirse en el
Ciclo I.

Procesar informacion contable relativa a activos,
pasivos, patrimonio, costos, gastos e ingresos, a
cumplirse en el Ciclo |.

Elaborar el proceso de reclutamiento, seleccion,
capacitacion, desarrollo y evaluacion del recurso
humano, a cumplirse en el Ciclo ll.

Establecer informacién sobre las variables
econdmicas fundamentales para el analisis micro y
macroeconomico, a cumplirse en el Ciclo IX.

Crear micros, pequefias y medianas empresas,
aplicando el proceso sistematico de planes de
negocios, a cumplirse en el Ciclo X.

Elaborar planes estratégicos de marketing, a
cumplirse en el Ciclo VIII.

COMPETENCIAS BASICAS
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Aplicar el proceso de financiacion para micro,
pequefia y medianas empresas en el corto plazo, a
cumplirse en el Ciclo VI.

Desarrollar la capacidad para la solucion de
inecuaciones, graficas de funciones algebraicas,
logaritmicas, exponenciales, la linea recta y matrices
y determinantes, a cumplirse en el Ciclo Il.

Encontrar el limite de una funcion como base
fundamental para el célculo diferencial, a cumplirse
en el Ciclo lll.

Calcular derivadas de diversas funciones utilizando
la definicion, teoremas y diversas técnicas para ello,
a cumplirse en el Ciclo llI.

Construir modelos matematicos y optimizarlos
utilizando los criterios del calculo diferencial en una
0 varias variables, a cumplirse en el Ciclo IlI.
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I COMPETENCIAS DE ESPECIALIDAD NN

»» Aplicar el proceso administrativo en cada una de las »> Analizar el entorno general y especifico de la
areas de la organizacion apoyandose en la organizacion para orientar la toma de decisiones con
informatica, a cumplirse en el Ciclo X. ética y responsabilidad social, a cumplirse en el Ciclo

VIII.

> Desarrollar programas de incentivos que respondan a
las necesidades del trabajador, a cumplirse en el »> Evaluar la efectividad de los procesos
Ciclo Il administrativos y productivos de la organizacion con

el rendimiento de los sistemas informaticos, a

»> Desarrollar estrategias de trabajo en equipo para cumplirse en el Ciclo IX.
facilitar los procesos de las diferentes actividades
que se llevan a cabo en las empresas, a cumplirse en »> Adaptar los procesos administrativos y productivos
el Ciclo IX. de la empresa a los sistemas informaticos

innovadores de la organizacion, a cumplirse en el

> Aplicar el proceso de la toma de decisiones, en Ciclo X.
funcion de la optimizacion de los recursos, a
cumplirse en el Ciclo Ill. »> Ensamblar e instalar equipos, a cumplirse en el Ciclo

V.

2CUAL ES EL AREA LABORAL EN QUE SE PUEDE

(////// DESARROLLAR EL FUTURO PROFESIONAL? NN

> Director de apoyos tecnol6gicos en empresas »»> Gerente de empresas dedicadas al comercio de
pablicas y privadas. productos de software y hardware.
»>  Auditor de sistemas computacionales. > Asesor empresarial en el area de informética.

»>  Administrador de empresas locales y
transnacionales.

»»> Gerente de area de informéatica en empresas
publicas y privadas.

M Administrador de centros de computo.

»>  Desarrollador de bases de datos.

»> Asistente de apoyos informéticos en la gestion de
proyectos.
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